











Bedisfogegesers

Melkgeiten:
Eigen opfok:
Melkstal:
Grond:

800 stuks

200 stuks

2 x 30 stands Fullwood
-11ha. eigendom
-1ha. huur

-aankoop 23 ha. gras
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hoeveelheden ontdooien. Geitenbiest heeft
wel de voorkeur, maar voor nu is dit arbeids-
technisch het meest optimaal. Al is het geven
van de fles ook bewerkelijk natuurlijk.’

Na de biestperiode helpt Nienke de geitjes
zoveel mogelijk om aan het drinkautomaat
met daarin lammerenmelk van GIJS te leren
drinken. ‘Daar besteed ik ook tijd aan. Het is
belangrijk dat ze zichzelf leren redden. En ze
worden er ook nog eens mak en rustig van.’

Stagiaires kans geven

De gehaltes van de melk op het bedrijf waren
gemiddeld in 2019 4,01% vet en 3,54% eiwit.
De krachtvoerkosten liggen op ruim 18 cent
per 100 liter. De hoge melkproductie is volgens
Nienke deels te wijten aan de jonge geiten in
de stal. Ook rust en regelmaat zijn daar debet
aan. ‘lk probeer om voor de geiten iedere dag
zoveel mogelijk hetzelfde te laten zijn. Stress
vermijden en geen gekke dingen doen. Daar
doet een geit het het best op.

In de lammertijd maakt Nienke de laatste
ronde om 23.30 uur om om 4.15 uur weer in de

stal te zijn. Om 5.30 uur begint ze met melken.
Doet ze dat 's ochtends alleen, ‘s avonds krijgt
ze daar vaak hulp bij om sneller klaar te zijn.
Nienke zit met haar ouders in maatschap,
maar haar ouders springen alleen bij als het
hoognodig is. 'Zij hebben ook hun eigen werk
en bezigheden. Het is fijn als ze kunnen helpen,
maar doorgaans red ik het met de inzet van de
stagiaires.’

De keuze om stagiaires aan het werk te hebben
vindt ze niet alleen makkelijk, haar insteek is
ook dat het voor jongeren leuk is om in de
praktijk aan de slag te zijn. Toen ik de opleiding
deed, vond ik dat ook het allermooist. En
tijdens een drukke lammerperiode kunnen ze
ook échtaandeslag. lkgeefze datvertrouwen.’
De advisering van GIJS bevalt Nienke goed. De
kennis en ervaring van de adviseurs stel ik erg
op prijs. Hun tips en ideeén zetten mij aan het
denken en ik kan er échtiets mee. Het gaat wel
over je bedrijfsresultaat. Samen zetten we iets
moois neer.’
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1. Praktische hooiruif op te pakken met
palletlepels, hier kun je een grote vierkante
baal in plaatsen. Het heeft een mooie schuine
wand, zo is er weinig verspilling.

2. Wil je de waterbakken schoonmaken?
Maar geen waterballet voor de geiten? Met
deze handige afvoerleiding inclusief overloop
hebben de geiten geen natte poten meer.

3. Even een klein tafeltje nodig? Een plankje
aan het handvat van de drinkautomaat kan
handig zijn om wat spullen op te zetten,
voor als je de drinkautomaat wil kalibreren
bijvoorbeeld.

Wrinet

4. Een drinkautomaat in een kuubskist
gemaakt: zo kun je in de pot zelfs melk
verstrekken.

5. Een eenvoudig plaatje voor over de plastic
zak in de aanleerbak voor lammetjes zorgt
ervoor dat ze de speen makkelijker kunnen
vinden.

6. Geen tocht meer als je de grote schuifdeur
open doet, tevens handig als hygiénesluis.
Eenvoudig met de palletlepels op te pakken.
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Wat is jouw plan?

Een paar jaar

geleden hoorde
ik Marc Lammers,
succesvol Hockey
coach zeggen:

‘Winnaars hebben

een plan, verliezers
een excuus. En Marc heeft gelijk! Sterker
nog, het geldt niet alleen voor hockey teams,
ook voor ZZPers, het MKB, een scholier, en
uiteraard ook geitenhouders. Regelmatig kom
ik bij geitenhouders die graag beter willen
presenteren.

Steevast is dan mijn vraag, ‘wat is je plan? Veel
adviseurs maken dan de fout om zelf het plan
te bedenken en op te stellen, maar vaak loopt
dit op een teleurstelling uit. Uiteraard mag je
als adviseur je mening geven, maar het moet
altijd ten dienste staan van het plan van de
veehouder. Naast dat er een planligt, ishet van
belang dat je een goede basis structuur binnen
je bedrijf hebt. Juist in de geitensector. Jouw
succes hangt hier naar sterk van af.

Mijn stelling is: succesvol zijn
met geiten is 3xS
Structuur, Structuur, Structuur!

Het is een uitdaging om een geitenbedrijf
saai te maken en te houden. Dit is een
randvoorwaarde om zoveel dieren ? goed te
kunnen managen en uitdagende doelen te
kunnen halen.

Wat is je plan?

Zelf vind ik het erg uitdagend om geitenhouders
te helpen met het maken van hun eigen
verbeterplan. Of het nu een plan is om meer
werkgemak te realiseren, betere gezondheid
onder de dieren, beter kwaliteit ruwvoer of
noem het maar op.

Belangrijk is te weten wat de zwakste
schakel(s) zijn, die je doel in de weg staan.
Te vaak merk ik dat we druk kunnen zijn
met bijzaken, maar de werkelijke zwakke
schakels niet worden aangepakt. Steevast
leidt dit tot teleurstellingen. Goed voorbeeld is
clostridium bij de melkgeiten. Veel adviseurs
zijn gestruikeld over de laatste puntjes eiwit
en energie in de brok, uiteindelijk bleek dat
medewerkers niet goed wisten wat er gevoerd
moest worden, of ze deden het niet.

Dit is een valkuil van communicatie en te
veel vertrouwen. Vertrouwen is goed, maar
controle is beter.

”WMMW geven nesil sp spgevery winmnen nesil.




‘Martin had zijn doel duidelijk voor ogen!”’

Eenmooivoorbeeldvaneengoedplanopstellen
voorzien van een duidelijk doel vind ik terug
bij Martin Zwiep uit Tiendeveen. Martin melkt
daar samen met zijn vader 1200 melkgeiten.
Martin had duidelijk voor ogen waar hij met
zijn bedrijf heen wilde. Ook kreeg hij steeds
beter in beeld wat de zwakste schakels waren.
Door structureel het doel voor ogen te houden,
werken aan de zwakste schakels samen met
de GIJS specialist en de veearts heeft Martin
nu in 2 jaar tijd een stijging gerealiseerd van
4%.
van 63.88 kg vet en eiwit en steeg naar 90.13

December 2017 was het een productie

kg vet en eiwit in december 2019, dit betekend
26.25 kg vet en eiwit erbij! Daar komt nog
bij dat hij nu veel minder dieren hoeft te

vervangen omdat gedwongen afvoer sterk

mzﬁawbm//eyketwk
wiel verbeteren

- Martin Zwiep

is verlaagd. In dat geval snijdt het mes aan 2
kanten. Melkgeitenbedrijf Zwiep registreert al
jaren veel gegevens en houden zoveel mogelijk
data zo effectief mogelijk bij. Dit gaf en geeft
in het verbeteringsproces een grote doorslag
doordat we snel zowel vooruit als achterom
kunnen kijken. Uitval, melkproductie, reden
van uitval, sterfte, reden van sterfte. Er is
meer data beschikbaar dan dat er voor GIJS

effectief bruikbaar is, aldus Martin.

Wat is jouw plan en wil je uitgedaagd worden om daar misschien eens met andere ogen naar

te kijken. De specialisten van GIJS helpen je graag om te komen van jouw plan naar jouw doel!
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Alsr goed nict goed genoey o

Neem zonder verplichting contact met ons op:
bel, app 06 - 10 10 64 21 of mail naar geiten@metgijs.nl.

We ontmoeten je graag:

Symposium Geitenhouders Heerde 17 september 2020
«  Symposium Dierenartsen Holten 24 september 2020
«  Symposium Geitenhouders Oirschot 1oktober 2020
»  Rundvee & Mechanisatie Vakdagen Hardenberg 27, 28 en 29 oktober 2020
+  Rundvee & Mechanisatie Vakdagen Gorinchem 24, 25 en 26 november 2020
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